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Inleiding 

Welzijn Putten, Stimenz, Jeugd-Punt en Actief Putten vormen gezamenlijk Breed Welzijn Put-

ten.  

Deze partijen werken allen in het voorliggende veld en ontvangen een subsidie om het geza-

menlijk jaarplan uit te kunnen voeren. Om samen aan de maatschappelijke opgaven te wer-

ken. Het jaarplan is gebaseerd op een brede opdracht. Om de partijen te ondersteunen bij het 

opstellen van het jaarplan is door de gemeente een duidelijke ‘wat’ vraag geformaliseerd. 

Deze notitie geeft meer inzicht in de ambities en opgaven die de gemeente op dit moment be-

langrijk vind. Hiermee worden de partijen van Breed Welzijn Putten in staat gesteld om tot 

een samenhangend geheel aan activiteiten en voorzieningen te kunnen komen die aansluiten 

bij de brede opdracht. De gehele opdracht biedt de ruimte om in afstemming met de ge-

meente in te kunnen spelen op actualiteiten en nieuwe maatschappelijke vraagstukken. 

Centrale uitgangspunt  

In de afgelopen jaren heeft de gemeente Putten in verschillende documenten, waaronder het 

coalitieakkoord, het Meerjarenplan Samenleving , de diverse beleidsplannen en de program-

mabegroting de uitgangspunten voor het domein Samenleving beschreven. In dit document 

vertrekken we vanuit het centrale uitgangspunt. 

 

Het centrale uitgangspunt is: 

 

 

 

Meedoen in de samenleving is een groot goed voor mensen. Het gaat om (vrijwilligers)werk, je 

inzetten voor je naasten, het volgen van een opleiding, betekenis geven aan de gemeenschap 

waarin je leeft en prettig opgroeit, het opvoeden van kinderen, zonder geldzorgen kunnen le-

ven, je veilig weten, mobiel en zelfredzaam zijn. Iedere inwoner, met en zonder beperking, is 

van waarde en daarom streven we er naar dat iedereen zoveel mogelijk de gelegenheid krijgt 

om naar vermogen mee te kunnen doen aan de inclusieve samenleving.   

Breed Welzijn Putten 

Brede opdracht Breed Welzijn Putten 

 

De gemeente Putten heeft de volgende brede opdracht geformuleerd voor de Breed Welzijn 

Putten: 

 

 

 

 

Inwoners doen (met ondersteuning van hun naasten en voorzieningen) mee in de samenleving. 

 

‘Faciliteer en stimuleer de Puttense samenleving te komen tot versterking van hun  

zelfredzaamheid, participatie en samenredzaamheid. 

 En organiseer hiertoe waar nodig activiteiten en algemene (collectieve en individuele) 

voorzieningen gericht op inwoners van alle leeftijden.’ 
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Positionering Breed Welzijn Putten 

Breed Welzijn Putten is als volgt gepositioneerd in het maatschappelijk veld:* 

 

 
*Binnen dit veld zijn ook diverse andere partijen betrokken. We streven het creëren van een effectief voorliggend 

veld na, waarbij de ondersteuning in het teken staat van preventie en activering. Dit is een ambitie die een brede 

gezamenlijke verantwoordelijkheid kent. Deze verantwoordelijkheid gaat verder dan alleen de partijen binnen 

Breed Welzijn Putten. 

 

De organisaties Welzijn Putten, Stimenz, Jeugd-Punt en Actief Putten gaan samen Breed Wel-

zijn Putten vormen. 

 

Verantwoordelijkheidsladder 

De ondersteuning vanuit Breed Welzijn Putten aan de individuele burger moet worden opge-

bouwd vanuit de ‘verantwoordelijkheidsladder’. Eerst wordt bepaald wat men op eigen kracht 

kan (of kan leren, organiseren of financieren). Biedt dat onvoldoende soelaas, dan worden de 

mogelijkheden van informele zorg of sociale netwerken verkend. Zijn de belemmeringen 

daarmee niet volledig overkomen, dan wordt gezocht naar oplossingen in collectieve, alge-

mene voorzieningen. Pas in laatste instantie wordt bekeken welke mogelijkheden er liggen op 

het vlak van individuele, professionele voorzieningen.  
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Regisseursrol 

De organisaties werken straks samen aan dezelfde opgaven. Ze hebben daarmee allen invloed 

op het effect van de opdracht. Het verbinden van deze partijen is een essentieel onderdeel 

om, vanuit de brede welzijnsgedachte en opgave, een effectief aanbod in het voorliggend veld 

te kunnen realiseren. 

 

Er komt een regisseur die namens de organisaties verantwoordelijk is voor en aanspreekbaar 

is op de coördinatie, samenhang en de voortgang van de totale opgave. Dat houdt in dat de 

regisseur zowel op inhoud (de grote lijn: zitten we op koers om het optimum te bereiken, 

maar ook op detailniveau voor wat betreft de losse projecten) als op effecten en resultaten 

rapporteert. Voor wat betreft experimentele en innovatieve projecten is het voor de regisseur 

ook mogelijk om op inhoud (bij) te sturen. 

 

Netwerkorganisatie 

Zoals paragraaf Positionering Breed Welzijn Putten al toelicht is het voor de uitvoering noodza-

kelijk dat de organisaties van Breed Welzijn Putten gestimuleerd worden om de samenwerking 

met andere partijen te zoeken.  Want om de doelstellingen te kunnen halen moet Breed Wel-

zijn Putten nauw samenwerken met overige partijen (zoals onderwijs, bibliotheek, organisaties 

informele zorg, gezondheidszorg, Icare, huisartsen, GGD, veiligheidsdriehoek).  

 

Maar ook met de gemeentelijke toegang tot het sociaal domein. We willen immers kwetsbare 

bewoners eerder ondersteunen en versterken en daarmee voorkomen dat hun problemen 

verergeren of dat zij zwaardere zorg of ondersteuning nodig hebben. Dit bedoelen we als we 

zeggen dat we ‘de beweging naar voren’ willen maken. Maar zo is het onder andere ook wen-

selijk dat de formele en informele zorg elkaar goed weten te vinden en om daarmee bij te dra-

gen aan de ‘beweging naar voren’.  

 

Breed Welzijn Putten is aanjager van partnerschappen, wat gericht is op samenwerking en 

proactieve inzet. De organisatie maakt verbinding met en is verbinder van initiatieven in de sa-

menleving: denk aan kerken, informele zorg, (sport)verenigingen en inwonersinitiatieven.  

Breed Welzijn Putten beweegt zich actief in de Puttense samenleving. 
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Eén centrale ingang Breed Welzijn Putten 

Het moet voor de inwoner niet uitmaken bij welke organisatie binnen Breed Welzijn Putten hij 

of zij zich met een vraag meldt. 

Mensen melden zich en vervol-

gens is er een uniforme werkwijze 

in de omgang met de inwoners en 

de inwoner krijgt hetzelfde ant-

woord dan wel advies.   Dat vraagt 

duidelijke afstemming, dooront-

wikkeling van werkwijze en het 

heel goed kennen van elkaars ex-

pertise. Maar het moet ook leiden naar enkele tastbare aanpassingen. Denk bijvoorbeeld aan 

één website.  

 

Samenwerking met de gemeentelijke toegang (Brede Toegang) 

De Brede Toegang is allereerst bedoeld voor het verstrekken van maatwerkvoorzieningen aan  

onze inwoners binnen het sociaal domein. Een sterke verbinding met het maatschappelijk 

veld(o.a. Breed Welzijn Putten) is een van de belangrijke succesfactoren voor de Brede Toe-

gang. Daarom zetten we in op een nauwe samenwerking. Het is essentieel dat de consulenten 

van de gemeente inwoners goed kunnen verwijzen naar Breed Welzijn Putten. Andersom 

moet er natuurlijk ook een korte lijn zijn van Breed Welzijn Putten naar de gemeente.  

 

Zo krijgt de inwoner de ondersteuning die hij nodig heeft, los van de vraag of dat door de ge-

meente of Breed Welzijn Putten wordt geregeld.  

 

Leidende principes. 

Leidende principes zijn vuistregels die richting geven aan de opdracht en de uitvoering van 

Breed Welzijn Putten.   

 

De leidende principes (in willekeurige volgorde) zijn: 

• De partijen zetten nadrukkelijk in op de beweging naar collectieve ondersteuning en 

inzet van eigen netwerk. 

• De partijen helpen inwoners met het versterken van hun eigen netwerk. 

• De partijen zetten bij individuele vraagstukken in op kortdurend ondersteuning  

• De partijen zetten niet alleen in op vroeg signaleren maar handelen daar dan ook ver-

volgens op. 

• De gemeente bepaald de ‘WAT’ vraag en de kaders, de professionals bepalen de ‘HOE’ 

vraag.  
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• De partijen werken volgens de gedachtegoed van Positieve gezondheid en er wordt 

oplossingsgericht gewerkt.  

• De partijen gaan samen één-centrale ingang Breed Welzijn vormgeven voor de inwo-

ners van Putten.  

• De partijen sluiten aan op maatschappelijke ontwikkelingen en betrekken (de vragen 

van) inwoners daarbij. 

• De partijen delen hun kennis en expertise met derden. 

• De partijen werken nauw samen met elkaar en met de overige partijen (zoals onder-

wijs, bibliotheek, organisaties informele zorg, Icare, GGD, huisartsen, veiligheidsdrie-

hoek). 

• De partijen werken nauw samen de gemeentelijke toegang tot het sociaal domein. 

• De partijen zijn aanjager van partnerschappen, gericht op samenwerking en proactief. 

• De partijen maken verbinding met en zijn verbinder van initiatieven in de samenleving: 

denk aan initiatieven vanuit de kerken, informele zorg, sportverenigingen en inwo-

nersinitiatieven etc.. 

• Partijen zorgen ervoor dat hun werkwijzen op elkaar aansluiten. 

• De sociale basis bestaat uit wat bewoners met en voor elkaar doen en de meer profes-

sionele, georganiseerde sociale basisvoorzieningen. De partijen zetten bij de onder-

steuning in op vrijwillige inzet waar het kan, en professioneel waar het moet.  

• De partijen zetten dan ook in op doorontwikkeling van de inzet van informele zorg.  

• De partijen zetten verschillende kanalen en middelen, passend bij de doelgroep, in om 

gericht te communiceren. 

• De partijen hebben de ambitie om meer zicht te krijgen op de effecten van Breed Wel-

zijn. Op basis van het jaarplan wordt afgesproken wat en hoe er data gestuurd ge-

werkt kan worden. 

Thema gerichte aanpak   

Om tot een overzichtelijk samenhangend aanbod te komen, ordenen we de activiteiten of 

voorzieningen die worden uitgevoerd door de Brede Welzijnsinstelling aan de hand van vier 

thema’s. Deze thema’s vormen een verzameling van activiteiten/inspanningen en voorzienin-

gen die bijdragen aan gemeentelijke doelen en de eerder genoemde opdracht van Breed Wel-

zijn Putten.  

Binnen de thema’s wordt zoveel mogelijk aangesloten bij de doelgroepen en daar waar de 

hulpvraag is. Dit kan betekenen dat sommige activiteiten en voorzieningen Putten breed wor-

den georganiseerd, bijvoorbeeld omdat de doelgroep niet gekoppeld is aan een gebied/wijk of 

omdat de schaal te klein is om gebiedsgericht te kunnen werken. Per thema formuleert de ge-

meente haar opgaven. Daarmee moeten de partners binnen Breed Welzijn Putten in staat ge-

steld worden om nader te kunnen bepalen hoe zij hier invulling aan kunnen geven. 
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Wij zijn tot de volgende thema indeling gekomen: 

 

• Opgroeien en opvoeden 

• Leefstijl en gezondheid 

• Samen meedoen 

• Basis kracht 

 

Opgroeien en Opvoeden 

Het thema Opgroeien en opvoeden staat in het teken van veilig en gezond opgroeien, talent-

ontwikkeling en gelijke kansen voor kinderen en jongeren, het versterken van een positieve 

opgroei- en opvoedomgeving en het vroegtijdig signaleren van risicovolle situaties en gedrag 

op straat van jongeren.   

  

Het thema gaat nadrukkelijk niet over een doelgroep. Opgroeien gaat over kinderen, hun ou-

ders en hun omgeving, maar ook over (jong)volwassenen met een kinderwens. Opgroeien kent 

ook geen leeftijdsgrens. Het thema is van toepassing totdat opgroeien niet meer van toepas-

sing is.  

 

Wij vinden het van belang dat er in Putten sprake is van een inclusieve samenleving. Dus ook 

dat kwetsbare jongeren deel kunnen blijven nemen aan het gewone leven, zoveel mogelijk in 

reguliere voorzieningen. Binnen reguliere voorzieningen maken we het dus ook mogelijk dat 

ook jeugdigen met een beperking, psychische- of gedragsproblematiek zoveel als mogelijk deel 

kunnen nemen.  

 

Breed Welzijn Putten richt zich op (het versterken van) de eigen kracht van jongeren en het 

ondersteunen van het zelf oplossend vermogen van mensen en hun netwerk (waar onder on-

derwijsinstellingen).  

 

Het werk kent een outreachende preventieve aanpak, er wordt voorkomen dat er problemen 

ontstaan. Daarnaast wordt een bijdrage geleverd aan een inclusieve samenleving, met extra 

aandacht voor zogenaamde risicogroepen (jonge mantelzorgers, eenzame jongeren etc.) waar-

bij het werk inspeelt op relevante maatschappelijke ontwikkelingen die hiermee 

samenhangen (zoals signalen van polarisatie). Waar nodig verwijst Breed Welzijn Putten 

door naar de toegang voor maatwerkvoorzieningen (Denk hierbij aan o.a. de Brede Toegang). 

En bevordert Breed Welzijn Putten waar nodig een gezond opvoedklimaat met algemene 

voorzieningen.  
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Opgaven ‘Opgroeien en Opvoeden’ 

• De partijen dragen bij aan de opgaven dat kinderen en jongeren veilig opgroeien, zo-

wel mentaal als fysiek; 

• De partijen geven informatie en ontwikkelen algemene preventieve activiteiten onder 

andere op het vlak van opgroeien en opvoeden; 

• De partijen bieden preventieve groepsaanbod aan ouders en/of jeugdigen omtrent op-

voeding en kind-ontwikkeling. 

• De partijen bieden ondersteuning bij lichte vragen waarbij er sprake is van weinig tot 

geen problemen thuis, dit betreft vaak een enkelvoudige hulpvraag.  

• De partijen bieden nazorg: Dit kan gaan om nazorg na intensievere ondersteuning, of 

om een zogenaamd waakvlam contact. 

• De partijen dragen zorg voor een fysieke vindbaarheid en vrij/laagdrempelige toegang 

voor inwoners met ondersteuningsvraag op het gebied van opgroeien en opvoeden. 

• De partijen stimuleren en bouwen (informele) steunstructuren voor kinderen, jonge-

ren en gezinnen op;  

• De partijen dragen bij aan een verschuiving van zwaardere naar lichtere hulp;  

• De partijen ondersteunen ouders met een hulpvraag om zelfstandig voor hun kinderen 

te kunnen zorgen; (o.a. opvoedvraagstukken) 

• De partijen dragen eraan bij dat er minder kinderen opgroeien in armoede; 

• De partijen ondersteunen kwetsbare jongeren om zelfstandig te worden; 

• De partijen stimuleren jongeren om laagdrempelige ontmoetingsactiviteiten te organi-

seren.  

• De partijen stimuleren jongeren om actief mee te doen en mee te beslissen op vraag-

stukken en activiteiten in de samenleving. 

 

Leefstijl en gezondheid 

Gezondheid betekent veel meer dan de afwezigheid van ziekte, klachten of pijn. Kunnen genie-

ten, een positieve stemming hebben, dingen kunnen doen die je wilt, sociale contacten en het 

hebben van grip op je leven zijn minstens zo belangrijk. Werken vanuit het gedachtegoed van 

Positieve Gezondheid draagt bij aan de brede benadering van het welzijn en welbevinden van 

inwoners.  

 

Wie een goede gezondheid heeft, heeft een grotere kans op een lang en kwalitatief goed le-

ven, kan langer blijven werken en meedoen in de samenleving. Een gezonde gemeente heeft 

gezonde, vitale inwoners. Het gaat dan om welbevinden. Welbevinden staat voor de mate 

waarin iemand zich lichamelijk, geestelijk en sociaal goed voelt. Welbevinden gaat dus over 

lekker in je vel zitten, maar ook over lichamelijk gezond zijn en tevreden zijn met je leven.. Zij 

moeten de kans en de ruimte krijgen een gezonde levensstijl te ontwikkelen en te behouden. 



10 van 16 

 

  

Tegelijkertijd gaat het bij het bevorderen van gezond gedrag om een omgevingsgerichte aan-

pak. Ook hiervoor is een netwerksamenwerking nodig. Breed Welzijn Putten zet dan ook bin-

nen dit thema nadrukkelijk in op preventief breed aanbod.  

 

Opgaven ‘Leefstijl en Gezondheid’ 

• De partijen stimuleren inwoners van Putten een gezondere leefstijl te gaan hanteren. 

We werken daarbij samen op programma’s  of projecten die gericht zijn op specifieke 

doelgroepen of thema’s. En zoeken samen naar innovatieve oplossingen; 

• De partijen stimuleren scholen, verenigingen en andere om een voorbeeldfunctie in te 

nemen met betrekking tot een gezonde leefstijl; 

• De partijen stimuleren sport en beweegaanbieders om het sporten en bewegen toe-

gankelijker te houden en te maken voor inwoners die dat willen. (een inclusieve sport 

en beweeg omgeving); 

• Partijen dragen proactief bij aan programma’s die gericht zijn op het bevorderen van 

een gezondere leefstijl. En trachten daarbij specifieke programma’s en interventies 

sneller beschikbaar te maken om inwoners te helpen naar een gezonde leefstijl; 

• De partijen hebben aandacht voor het voorkomen van eenzaamheid om mentale ge-

zondheid te bevorderen 

• De partijen bevorderen en stimuleren een duurzaam en positief sport- en beweegkli-

maat in Putten.  

• De partijen werken aan een kwaliteitsimpuls binnen het primair bewegingsonderwijs  

• De partijen dragen bij aan een Puttense jeugd die rookvrij opgroeit. 

• De partijen voeren regie uit op het lokale sport- en beweegakkoord en het preventie-

akkoord. 

 

Samen meedoen  

Het thema Samen Meedoen staat in het teken van het vergroten van de betrokkenheid van 

Putters en Puttenaeren bij elkaar en het versterken van netwerken (gezin, familie, buurten, 

verenigingen). Het faciliteren, stimuleren en soms begeleiden van ontmoeting loopt hier als 

een rode draad doorheen. Ontmoeten is leuk, actief, biedt een laagdrempelige manier om 

mee te doen en sluit aan bij de persoonlijke interesses van inwoners. Samen meedoen werkt 

verbindend en biedt de mogelijkheid om makkelijk hulp te vragen aan iemand die je kent of 

iets voor een ander terug te doen.  

 

Meedoen kan worden gecombineerd met maatwerkondersteuning (zoals we dat kennen in 

bijvoorbeeld de Wmo) of kan maatwerk- ondersteuning zelfs voorkomen. Activiteiten in het 

thema dragen bij aan meedoen, het voorkomen en terugdringen van eenzaamheid en een in-

clusieve samenleving. Inzetten op inclusiviteit gaat ook om bijdragen aan de acceptatie van 
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diversiteit van de inwoners. Ook het ondersteunen van vrijwilligers en het ondersteunen en 

ontlasten van mantelzorgers zijn belangrijk in dit thema.   

 

We zien kerken, cultuur- en sportverenigingen en  maatschappelijke en culturele voorzienin-

gen als belangrijke samenwerkingspartner van Breed Welzijn Putten in het thema Samen 

Meedoen. De reden hiervan is dat deze organisaties een breed netwerk hebben, veel burgers 

bereiken en een gemeenschap vormen op basis van gedeelde waarden en normen. Deze sa-

menwerking draagt er aan bij dat diverse organisaties vanuit hun eigen kracht bijdragen aan 

de maatschappelijke doelen die we willen bereiken.   

 

Opgaven ‘Samen meedoen’ 

Algemeen 

• Het stimuleren en ondersteunen van (sport)verenigingen die naast hun kernactivitei-

ten, initiatieven ontplooien en daarbij de verantwoordelijkheid nemen in haar maat-

schappelijke context. 

• De partijen bieden  informatie, advies en algemene ondersteuning die bijdraagt aan 

het versterken van de zelfredzaamheid en participatie en het verkrijgen van een zo in-

tegraal mogelijke dienstverlening op het gebied van maatschappelijke ondersteuning, 

preventieve zorg, zorg, jeugdhulp, onderwijs, welzijn, wonen, werk en inkomen. 

• Het versterken van de samenwerking tussen maatschappelijke organisaties onderling. 

• Inwoners blijven langer zelfstandig wonen. 

• Inwoners worden voorbereid op toekomstvraagstukken. Immers elke levensfase kent 

haar eigen specifieke vragen en thema’s. 

• Inwoners kunnen veilig, flexibel en zelfstandig reizen om deel te kunnen (blijven) ne-

men aan de samenleving. 

• De partijen helpen bewoners, non-profitorganisaties en lokale bedrijven om te ont-

dekken, ontmoeten en organiseren. 

 

Mantelzorg 

• De partijen hebben zoveel mogelijk mantelzorgers goed in beeld en bieden ondersteu-

ning om overbelaste mantelzorgers te voorkomen. 

• De partijen brengen aan zo veel mogelijk mantelzorgers in onze gemeente onze waar-

dering voor hun inzet tot uitdrukking. Dit doen ze met een breed aanbod aan onder-

steuning, faciliteiten en toegankelijke informatie en voor alle mantelzorgers, 

beginnend en ervaren. 

• De partijen creëren verbinding tussen mantelzorgers onderling en tussen mantelzor-

gers en professionals.  
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Maatschappelijke opgaven waaronder Eenzaamheid – Dementie 

• De partijen ondersteunen en faciliteren initiatieven die te maken hebben met maat-

schappelijke opgaves zoals eenzaamheid – dementie en inclusie.  

• De partijen ontwikkelen de geïntegreerde aanpak van eenzaamheid verder door. 

• De partijen bevorderen, stimuleren en ontwikkelen activiteiten en projecten die een-

zaamheid tegengaan. 

 

Wijk en Buurtschap gericht 

• De partijen versterken en stimuleren de verbinding tussen inwoners onderling; 

• De partijen dragen bij aan meer sociale cohesie in wijken/buurten. 

• De partijen zijn aanjager en stimuleren en ondersteunen burgerparticipatie en inwo-

nersinitiatieven in de samenleving 

• De partijen zijn aanjager en ondersteuner bij het ontwikkelen en opzetten van alge-

mene voorzieningen die een bijdrage leveren aan de kanteling. 

 

Vrijwilligerswerk 

• Stimuleren van een actieve vrijwilligersgemeenschap in Putten 

• Het ondersteunen van het realiseren van een sterk en toekomstbestendig verenigings-

leven 

• Het ondersteunen van verenigingen en organisaties bij vraagstukken op het gebied 

van vrijwilligerswerk. 

• Meer inwoners die actief zijn als vrijwilliger en organisaties beschikken over voldoende 

vrijwilligers. 

• Centrale facilitering op het gebied van werven van vrijwilligers.  

• Ondersteuning van burgerinitiatieven. 

 

Basiskracht   

Binnen Basiskracht richt men zich op basisvaardigheden om mee te kunnen doen in de sa-

menleving en talenten verder te ontwikkelen. Centraal staat bestaanszekerheid, taalvaardig-

heid en financiële zelfredzaamheid en andere basisvaardigheden om mee te kunnen doen, 

zoals sociale vaardigheden, weerbaarheid en het opbouwen van een eigen netwerk. De acti-

viteiten zijn voor iedereen toegankelijk maar vooral bedoeld voor inwoners voor wie het aan-

leren van deze vaardigheden niet vanzelfsprekend is of waar sprake is van een (mogelijke) 

achterstandsituatie.  
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Opgaven ‘Basiskracht 

• De partijen geven informatie en ontwikkelen algemene preventieve activiteiten onder 

andere op het vlak van vroeg signalering, participatie, ondersteuning bij administratie/ 

formulieren, schuldenproblematiek en armoede.  

• De partijen delen snel en slim de signalen van (dreigende) armoede met elkaar; 

• De partijen dragen bij aan het verbeteren/ontwikkelen van basisvaardigheden om mee 

te kunnen doen in de samenleving; 

• De partijen bieden op een laagdrempelige manier hulp bij armoede en schulden en kij-

ken daarbij goed naar wat inwoners zelf kunnen en wat niet.  

• De partijen versterken de keten die begeleiding biedt bij armoede en schulden; 

• De partijen dragen eraan bij dat inwoners met een laag inkomen voldoende mogelijk-

heden hebben om mee te doen aan de Puttense samenleving; 

• De partijen dragen bij aan de de inburgering van onze inwoners met een inburgerings-

plicht. Zo worden statushouders: 

o ondersteund bij hun verwerving van de Nederlandse taal.  

o ondersteund bij vestiging in Putten. 

o praktisch wegwijs gemaakt in Putten en ondersteund bij het opbouwen van 

een sociaal netwerk.  

o op de hoogte gesteld van wat in Nederland onder ‘gezond’ wordt verstaan en 

beheersen ze voldoende vaardigheden en handvatten om dit in hun leven in te 

passen. 

o ondersteund bij het vergroten van hun zelfredzaamheid.  
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Bijlage 1:  Subsidieplafond  

In een eerder stadium heeft de raadscommissie zich uitgesproken dat de uitvoering van de or-

ganisatie gebeurt binnen het (huidig) beschikbare budget. (dus geen bezuiniging).  

 

Dit betekent dat het voorlopige subsidieplafond 2022 vastgesteld is op : € 1.270.000,- 

Het subsidieplafond 2023 is voorlopig vastgesteld op :    € 1.320.000,- 

 

Actief Putten 

• Op het moment dat er besloten wordt dat één van de partijen de contractpartner wordt 

van de Gelderse Sport Federatie. Dan zal voorgesteld worden om het subsidieplafond 1 

op 1 te verhogen met de kosten die daarmee gepaard gaan. 
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Bijlage 2:  Mogelijke functies 

Deze notitie omschrijft de ‘WAT’ vraag binnen een viertal thema’s.  

 

Om de partijen ondersteuning te bieden bij het opstellen van de ‘HOE’ vraag staan onderstaan 

functies omschreven die Breed Welzijn Putten mogelijk kan inzetten om te werken aan de om-

schreven ‘WAT’ vraag. De lijst dient als voorbeeld en is zeker niet in beton gegoten. 

 

Deze functies komen voort uit o.a. het functieboek behorende als bijlage 1 van de cao sector 

Sociaal Werk en vanuit zorg. 

Zie link: functieboek 

 

Voor Breed Welzijn Putten wordt vanuit de gemeente in ieder geval gedacht aan de volgende 

functies. Waarbij steeds voorgehouden moet worden dat de doelgroep van deze functies  na-

drukkelijk 0 tot 100 jaar is, dus alle inwoners. 

 

1. Maatschappelijk werker  

a. Het doel: Het ondersteunen van de cliënt zodat deze zich na beëindiging van 

het contact, (weer) als zelfstandig persoon kan manifesteren in wisselwerking 

met de naaste omgeving en/of voorzieningen. 

2. Sociaal Raadsman 

a. Het doel: Het ondersteunen van de cliënt zodat deze zichzelf, op sociaal juri-

disch vlak, (weer) als zelfstandig persoon kan manifesteren in wisselwerking 

met de naaste omgeving en/of voorzieningen. 

3. Consulent (let op: de term kan voor verwarring zorgen maar dit betreft niet de con-

sulent van de gemeente) 

a. Het doel: Het bevorderen van de maatschappelijke zelfstandigheid van (groe-

pen) mensen door het leveren van doelgerichte en systematische stimulering 

van bewustwordings- en leerprocessen. 

4. Sociaal Cultureel Werker 

a. Het doel: De ondersteuning van de doelgroep door het bieden van activiteiten 

om de zelfstandigheid en zelfwerkzaamheid van de doelgroep te vergroten en 

verbetering van het woon-, werk- en leefklimaat te bewerkstelligen. 

5. Ambulante hulpverlener jeugd 

a. SKJ geregistreerd, Het ondersteunen van de cliënt zodat deze zich na beëindi-

ging van het contact, (weer) als zelfstandig persoon kan manifesteren in wis-

selwerking met de naaste omgeving en/of voorzieningen. 

6. Onafhankelijke Inwoner Ondersteuner 

a. Het doel: Onafhankelijke ondersteuning bieden aan de inwoner met informa-

tie, advies en algemene ondersteuning die bijdraagt aan het versterken van de 

https://www.fnv.nl/getmedia/e5c7cf80-5197-4dfe-a3d2-95aee04de012/1210-sociaal-werk-functieboek-2019-2021-v161219.pdf
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zelfredzaamheid en participatie en het verkrijgen van een zo integraal moge-

lijke dienstverlening op het gebied van maatschappelijke ondersteuning, pre-

ventieve zorg, zorg, jeugdhulp, onderwijs, welzijn, wonen, werk en inkomen. 

 


